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○すすんで学び、高い知性を身につけよう ◎社会の一員として、思いやりのある人になろう 

○希望をもって、ねばり強くやりぬく人になろう ○からだをきたえ、健康な人になろう 

  

特別活動を通じて 

校長 塩原 真一 

地域の皆様、保護者の皆様、日頃より本校の教育活動にご理解とご支援を賜っております。心より感謝申しあ

げます。 

１１月１日（水）、府中の森芸術劇場での文化発表会 2 日目には多くの皆様のご来場を賜りました。重ねてお

礼申しあげます。私にとって会場は昨年まで５年間前任校でお借りしていたホールですが、緑中学校の文化発表

会としては初めてでしたので緊張感がございました。３学年１８学級の発表に弦楽部と合唱部の発表が華を添え

てくれたように感じました。運営に関わった係生徒も落ち着いた仕事ぶりであり、朝の準備から終了後の撤収ま

でスムーズに進行してくれました。ありがとうございました。１日目の貼り絵発表の部、２日目の合唱の部と舞

台発表の部と、２日間にわたって緑中生全員で創られた素晴らしい行事となりました。この伝統を来年度へと継

承していきましょう。 

さて、文化祭も宿泊行事や儀式も「特別活動」として学習指導要領に定められています。特別活動は、その重

要な場や機会として学校教育における望ましい集団活動や体験的な活動を通して、実際の社会で生きて働く社会

性を身に付けるなど、生徒の人間関係形成能力を育む教育活動です。2020 年に文部科学省より公示された「生

きる力」の育成に大きく関わる活動と言えます。先行き不透明な社会情勢とともに、新型コロナ感染症等の感染

症による社会不安が数年間にも及び、「生きる力」の育成は最重要課題の一つと言えます。多様な価値観や個性を

尊重しながら、互いを認め合い、理解し合って生きていくことを学んで欲しいと考えます。 

大人も学生も人間関係の構築で悩む人々は増加しています。様々な要因があると思いますが、自分の意見を持

ち、人の意見に真摯に耳を傾け、その時々の状況に応じた判断ができる人に成長していきましょう。「特別活動」

を含めて全ての教育活動を通じて皆さんの「生きる力」の成長に寄与してまいります。 

１１月も後半に入り、今年度も５か月を切りました。修学旅行から始まった秋の行事

も一段落し、教職員は今年度の振り返りを行い、来年度の準備を始める時期になってき

ています。学校の教育活動は多岐にわたり、改善や見直しをする項目は数千、数万に及

びます。皆さんに直接関わる「校則」や「きまり」も当然その対象になっております。

改善するべきは素直に改善してまいります。皆さんにお願いしたいのはマナーの遵守

です。マナーとは「行儀作法」、「礼儀」です。個性尊重、価値観の多様化が求められる

なか、「行儀作法」や「礼儀」が忘れられることがあってはなりません。同じ緑中学校

で生活する教職員・生徒全員が気持ちよく生活していけるように協力してください。 

保護者の皆様へ 

２学期早々からの修学旅行、移動教室、文化発表会等ほぼ予定通りに実施することができました。また、各行

事の後の感染症の拡大も予想よりも深刻な状況ではありませんでした。ご家庭のご指導、ご配慮のおかげと感謝

しております。今後ともよろしくお願いいたします。 

ホームページ 

本校の教育目標 
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緑中の全校生徒の力が結集！文化発表会 

 貼り絵発表の部 
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 舞台発表の部 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

弦楽部 

 

 

 

 

 

弦楽部では、「sing sing sing」、「小フーガ ト短

調」、「情熱大陸」を演奏しました。たくさんの方々

に楽しんで聞いていただけてうれしかったです。 

１２月には三小コンサートやクリスマスコンサ

ート、小金井スクールフェスティバルなど、これか

らも様々な演奏の機会があるので、聞いてくださる

方に楽しんでいただけるよう、引き続き頑張ってい

きます。  弦楽部 ○○ ○○・○○ ○○ 

合唱部 

私たちが文化発表会のために選んだ曲「僕のこ

と」は、印象に残るフレーズや希望を感じさせる歌

詞、伴奏の一部ではカノンが使われているなど、と

ても魅力的な曲です。音取りがとても大変でした

が、本番は合唱部全員でよい演奏ができました。心

に残る一日となりました。 

合唱部 部長 ○○ ○○ 

今年の全校貼り絵の作業はグラデーションなど

が多く、大変だったと思います。それでも多くの班

が完成させて運んできて驚きました。発表では、幕

が開くと多くの人が感嘆の声を上げ、一年生は自

然と拍手が起こり、二年生は歓声が絶えず、三年生

は本当に感動した反応とそれぞれの反応で、みな

さんの驚きや感動が感じられました。 

私たちが「水」というテーマで作成した貼り絵は

緑中全校貼り絵の一部となりました。この伝統が

いつまでも続いていくことを願っています。 

貼り絵委員長 ○○ ○○ 

あっという間に終わってしま

った文化発表会。皆さんは全力を

出し切ることができましたか。私

は審査員として合唱を聞いて、各

クラスの個性が出ていて素晴ら

しいなと思いました。クラスごと

の雰囲気を出すまでに、きっとぶ

つかることも多かったと思いま

す。ですが、それを乗り越え、自

分たちでしかできない合唱を創

り上げられたことはとてもいい

経験です。そこで得られたことを

大切にしていきましょう。 

審査員長 ○○ ○○ 

生徒の皆さんにとって今回の

文化発表会はどのようなもので

したか。合唱練習が中止になるな

どの困難なこともありましたが、

私は発表を聞いていて、一人一人

の一生懸命さが伝わり、文化発表

会自体は大成功に終わったと思

います。 

人によって文化発表会に対す

る思いは、悔しかったり、うれし

かったり、様々だと思います。そ

の気持ちを忘れずに、また新しい

日々を歩んでいきましょう。 

合唱委員長 ○○ ○○ 



令和６年度からの新標準服のご紹介 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

小金井北高校・東京学芸大との連携による学習教室を実施 
１１月１３日（月）の放課後に小金井北高校の生徒８名と東京学芸大学の学生２名が学習ボランティアとして

来校し、定期考査に向けての質問教室を実施しました。本校の１・２年生３２名が教科の学習内容や学習の仕方

などについて質問し、高校生・大学生の皆さんが１つ１つ丁寧に答えてくれました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※３学期は、高校生による定期考査前の学習教室の実施予定はありません。 

学習教室終了後は、ボランティアに来てくれた小金井北高校の生徒の皆さんで振

り返りと、学芸大の学生から「教え方」についてのフィードバックがありました。 

本校の生徒が勉強を教えてもらうだけでなく、小金井北高校の生徒の皆さんにと

っても、将来、人に何かを教える・伝えるときに今回の経験が生きれば、お互いに

とって素晴らしい学びになりますね。高校生、大学生の皆さん、ありがとうござい

ました。 

昨年度の開校５０周年を機に、

本校では、長年地域とともに歩ん

できた標準服を一新することとい

たしました。 

昨年度中に在校生や保護者の方

から、現在の標準服で課題と感じ

ていることをアンケートで挙げて

もらい、これを基に検討委員会で

検討を重ね、決定しました。 

新しい標準服は、自然豊かな小

金井市を表す新緑や小金井桜を表

す桜色などを取り入れ、今まで以

上に地域に愛され、生徒が伸び伸

びと成長していけるような願いが

込められています。 

緑中の生徒の感想 

 高校生が分からないところ

を親身になって教えてくれ

てうれしかった。 

 １つ１つ丁寧に教えてもら

えて、とても分かりやすか

った。 

 高校の話をたくさん聞くこ

とができてよかったです。 

 定期考査の直前ではなく、

１週間前にやってもらえる

ともっとありがたいです。 



緑中生の活躍 

 小金井市読書感想文コンクール 

優秀賞 ２年○組 ○○ ○○ 

入選 １年○組 ○○ ○○ 

 １年○組 ○○ ○○ 

 ２年○組 ○○ ○○ 

 ３年○組 ○○ ○○ 

佳作 １年○組 ○○ ○○ １年○組 ○○ ○○ 

 １年○組 ○○ ○○ １年○組 ○○ ○○ 

 １年○組 ○○ ○○ １年○組 ○○ ○○ 

 １年○組 ○○ ○○ １年○組 ○○ ○○ 

 １年○組 ○○ ○○ １年○組 ○○ ○○ 

 １年○組 ○○ ○○ １年○組 ○○ ○○ 

 １年○組 ○○ ○○ １年○組 ○○ ○○ 

 １年○組 ○○ ○○ １年○組 ○○ ○○ 

 １年○組 ○○ ○○ １年○組 ○○ ○○ 

 １年○組 ○○ ○○ ２年○組 ○○ ○○ 

 ２年○組 ○○ ○○ ２年○組 ○○ ○○ 

 ２年○組 ○○ ○○ ２年○組 ○○ ○○ 

 ２年○組 ○○ ○○ ２年○組 ○○ ○○ 

 ２年○組 ○○ ○○ ２年○組 ○○ ○○ 

 ２年○組 ○○ ○○ 

 中学生の税についての作文 

武蔵野税務署長賞 ３年○組 ○○ ○○ 

小金井市教育長賞 ３年○組 ○○ ○○ 

一般社団法人武蔵野青色申告会 会長賞 ３年○組 ○○ ○○ 

武蔵野間税会 会長賞 ３年○組 ○○ ○○ 

 

学校からのお知らせ 

 チューリップとムスカリを育てるボラン

ティアを募集！ 

この度、公益財団法人日

本教育公務員弘済会からチ

ューリップとムスカリの球

根合わせて 550 球が、教職

員共済生活協同組合からチ

ューリップの球根 100 球が寄贈されました。この球

根を育てるため、球根を花壇やプランターに植えたり、

水やりをしたりしてくれる

生徒のボランティアを募集

しています。たくさんの皆さ

んのご協力をよろしくお願

いします。 

 学校関係者評価のお願い 

本校では、教育活動の取組状況を評価・分析し、改

善・充実を図るため、学校関係者評価を実施していま

す。第２回の保護者向けアンケートは、１２月４日（月）

から１５日（金）までの期間で実施いたします。 

後日スクールメールで保護者向けアンケートへの

リンクを配信しますので、ご協力をお願いいたします。

不具合等でメールが届かない場合は、副校長までご連

絡ください。別途回答方法をお知らせします。 

 １２月の主な行事 

1 金 クリーン作戦（１年） 

2 土  

3 日  

4 月  

5 火 三者面談(1・2)進路面談(3) 

6 水  

7 木  

8 金  

9 土  

10 日  

11 月 全校朝礼 安全指導 

12 火  

13 水  

14 木  

15 金  

16 土  

17 日  

18 月 生徒会朝礼 各種委員会 

19 火 評議員会 

20 水 職員会議 

21 木 避難訓練 

22 金 大掃除 給食終 

23 土  

24 日  

25 月 終業式 安全指導 校内研修会 

26 火 冬季休業日始（１月８日まで） 

12 月２９日（金）～１月３日（水）は年末年始期間で学校は閉庁します。 

10 月 31 日に、校長室で弘済会か

らの贈呈式を行いました 

こんな風にチューリップが育つこ

とを願っています。 


